Контрольный список: совершенствование регистрации корпоративных нарушений прав человека 
Это вторая черновая версия контрольного списка, выработанная Сетью по ЭСКП (ESCR-Net) и Ресурсным центром по вопросам бизнеса и прав человека (Business & Human Rights Resource Centre), с учётом пожеланий представителей гражданского общества из различных стран мира. 

Цель вопросов контрольного списка заключается в том, чтобы помочь сообществам эффективно регистрировать нарушения прав человека, совершаемые коммерческими предприятиями. Регистрация — первый критический шаг к борьбе с нарушениями прав человека бизнесом. 

На этом этапе проекта с июня по сентябрь 2015 года мы будем поощрять местные организации пользоваться контрольным списком при регистрации нарушений и продолжим собирать отзывы и комментарии о содержащихся в нём вопросах. 
Каждый вопрос сопровождается пояснениями и подвопросами, применимыми к различным обстоятельствам. Мы приветствуем как корректировку самих вопросов, так и предложения о формулировке пояснений. 

Если вам требуется дополнительная информация либо если вы пользовались контрольным списком для регистрации нарушений, просьба обращаться к следующим контактным лицам: 

civic@business-humanrights.org  



ВЕРСИЯ 2: Контрольный список для первоначальной регистрации предполагаемых нарушений прав человека с участием корпоративных субъектов

Уведомление о безопасности. Отвечайте на вопросы только в том случае, если не чувствуете в связи с этим угрозы и если это не создаст риск для других. Идея контрольного списка заключается в том, чтобы предать ответы на вопросы огласке. Если вы не хотите предавать огласке ответы на какие-либо вопросы, просьба указать это. 

1. Описание случая или текущей ситуации

Примечание: это может быть единичный случай, серия случаев, текущая ситуация либо их сочетание. 

1.1. Характер случая или ситуации. Опишите произошедшее или происходящее (если это текущая ситуация). 

1.2. Сроки. Когда это произошло или когда началось (если это текущая ситуация)? 

1.3 Место. Где это произошло или происходит (если это текущая ситуация), например, название населённого пункта, города, страны, важные ориентиры.

1.4 Люди, которых это коснулось. Скольких человек это коснулось? Скольких человек это может потенциально коснуться? Расскажите об этих людях (например, о характерных особенностях данного сообщества, или о прошлом, если это один человек). 

2. Причастные субъекты

2.1 Бизнес. Название компании или компаний, причастных к данному случаю или текущей ситуации, характер их причастности, если он известен. 

2.2 Правительство. Причастны ли к данному случаю также должностные лица местного или национального правительства или сотрудники силовых структур? Если да, то каковы их конкретные действия и какую роль они сыграли в данном случае, если это известно? 

2.3 Прочие. Если вам известно о каких-либо прочих субъектах, причастных к данному случаю или ситуации (например, иностранные агентства по оказанию помощи, международные банки), укажите это. 

3. Желаемые результаты

3.1 Цель. Каких результатов вы надеетесь добиться, зафиксировав случай и предприняв дальнейшие шаги?

3.2. Препятствия. Что вы считаете основными препятствиями или барьерами для достижения этой цели?

4. Предыдущие шаги

4.1 Контакт с предприятием и государством. Связались ли вы с компанией или государственными органами по поводу данной ситуации и если да, что какова была реакция? 

4.2 Связь с другими организациями. Связывались ли вы по поводу данного случая с какими-либо другими лицами или организациями? Если да, то какова была их реакция? 

4.3. Действия (включая правовые). Предпринимались ли какие-либо действия для разрешения данной ситуации? Предпринимаются ли или планируются ли такие действия на данный момент? Если да, то поясните, что было предпринято, возникали ли препятствия и каковы результаты на данный момент. (Примеры могут включать правовые действия, организацию сообщества, связь со СМИ и другие).

4.4 Документация. Публиковались ли какие-либо письменные доклады или наглядные материалы (например, видео- и фотоматериалы и т. п.) о данном случае или текущей ситуации? Если да, расскажите об этом подробнее. 

5. Имеющиеся или потенциальные угрозы или опасность

5.1 Существуют ли какие-либо угрозы вам, другим заинтересованным сторонам или защитникам, работающим от лица понесших ущерб? Опишите характер этих угроз. 

5.2 Существует ли тревога по поводу причинения дополнительного ущерба в ближайшем будущем? 

6. Прочая информация

6.1 Если это уместно, приведите более широкий контекст, предварительные события и историю вопроса, связанные с данным случаем или текущей ситуацией. 

6.2 Любая другая дополнительная информация. Если есть возможность, предоставьте фото-, видео- и любые другие материалы, которые, на ваш взгляд, будут полезны в качестве документального подтверждения при регистрации данного случая или текущей ситуации. 

Краткая справка

Проект инициирован в ответ на потребности, выраженные организациями в различных странах мира (включая участников Сети по ЭСКП и партнёров Ресурсного центра по вопросам бизнеса и прав человека). Его цель — совместная разработка методов, позволяющих усилить поддержку сообществ, что поможет им эффективнее фиксировать нарушения своих прав, связанные с деятельностью корпоративных субъектов. 
Мы признаём, что самой по себе регистрации нарушений отнюдь не достаточно для того, чтобы решить испытываемые сообществами проблемы. В то же время проект разработан для того, чтобы подтолкнуть сообщества к выработке процесса для фиксирования нарушений, обеспечивающего лучшую осведомлённость о ситуации, в которой они находятся, и возможность получить поддержку и найти союзников, с тем чтобы добиться максимальной отдачи от этого процесса. 

